
Volume Horaire :
8 heures de formation (1 jour)

En centre de formation : 
le 10 mars 2023

Parc Nautique Départemental  
(92) sous réserve de confirmation. 

03 mars 2023

25 stagiaires

Lieu de formation :

Calendrier :

Effectifs max :

Date limite d’inscription :

ACTION COLLECTIVE

FORMATION ANIMATEURS 
ET DIRIGEANTS
STRATÉGIE D’ACCOMPAGNEMENT ET 
DÉVELOPPEMENT DU RÉSEAU EPGV

Descriptif de la formation : 
La rentrée associative 2023/2024 a été placée sous le signe du dynamisme et d’un 
accroissement du nombre de pratiquants. Les grands évènements sportifs (passés 
et à venir) vont avoir un impact sur la sphère associative francilienne. C’est pourquoi, 
il est primordial d’accompagner et de former nos dirigeants et nos animateurs afin 
qu’ils puissent capter et fidéliser ces nouveaux pratiquants qui arriveront après les JO 
de Paris 2024. La gestion du club, le développement de l’offre sportive et la montée 
des compétences des encadrants et des bénévoles sont les axes à privilégier pour 
capter et fidéliser de nouveaux pratiquants.  

Cette formation vous donnera connaissances et compétences pour développer votre 
métier d’animateur et d’encadrant dirigeant. Les échanges et témoignages 
viendront enrichir les ateliers et temps de partage. 

Public :
▪ Tous les animateurs actifs dans un club EPGV ou ayant un projet de 
développement en club EPGV sur la saison sportive.

▪ Tous les dirigeants de club EPGV ou de CODEP faisant partie d’un bureau. 

▪ Vous êtes en situation de handicap et vous souhaitez participer à l’une de nos 
formations. Faites-nous le savoir :  nous mettrons tout en œuvre pour trouver une 
solution adaptée. 

Pré-requis :
▪ Être titulaire d’un diplôme professionnel de niveau IV ou plus, dans le champ sportif 
(BPJEPS, STAPS, CQP ALS option AGEE, JSJO ou CQP Instructeur FITNESS mention 
cours collectifs) ou être titulaire d’un diplôme «Animateur 1er degré Adultes ou Seniors 
en salle».
▪ Être licencié à la FFEPGV.
▪ Être à jour de sa carte professionnelle d’éducateur sportif (fournir une impression 
datée du site EAPS).

Objectifs :
▪ Créer une communauté professionnelle et une dynamique réseau autour des 
animateurs EPGV et de leurs dirigeants. 
▪ Mobiliser les acteurs phares des structures EPGV autour de thématiques 
professionnelles incontournables.
▪ Resserrer les liens, encourager le partage afin de favoriser l’émergence d’une 
identité professionnelle fédérale.
▪ Donner les outils nécessaires pour le déploiement de nouvelles offres sportives. 

Tests de positionnement:
▪ Quizz de connaissances envoyé en amont de la formation

Contenus pédagogiques : 
▪ Apports nouveaux et complémentaire de pratiques innovantes et / ou par public 
cible Enfant - Adulte - Senior.
▪ Appropriation de la culture fédérale afin de (re)découvrir la Fédération Française 
d’Éducation Physique et de Gymnastique Volontaire et ses valeurs éducatives. 
▪ Présentation d’une stratégie partenariale auprès des licenciés. 
▪ Outils et aides à l’accompagnement dans la gestion de projet club.



*À la charge du stagiaire

Restauration et 
hébergement* :

Externe NON

Demi-pension
(Déjeuner midi) OUI

Hébergement NON

Équipe d’encadrement :
▪ CTR 
▪ Conseiller de développement IDF
▪ Formateurs EPGV
▪ Intervenants spécialistes externes
▪ Dirigeants EPGV. 
▪ Animateurs EPGV. 

FRAIS DE FORMATION

Renseignements et inscription
09 52 48 56 26 - formation@coregepgv-sport.fr 

En centre de formation 
(7h)

Déroulé de la formation :

Frais de la formation :

Le dimanche 
10 mars 2024

Opération collective AFDAS. 

Cette action de formation est financée par les fonds conventionnels de 
la branche du sport

Parc Nautique Départemental : Île de Monsieur - 4 Rue de Saint-Cloud, 92310 Sèvres.

M.A.J : 13/12/2023

Moyens techniques et pédagogiques :
▪ Supports pédagogiques.
▪ Témoignages.
▪ Échanges et travail collaboratif.
▪ Intervenants spécialistes.
▪ Quizz. 

Programme :
Accueil / Plénière
Thématiques des différents ateliers avec rotations au choix : 
▪ Ateliers techniques - activités innovantes en extérieur et en salle. 
▪ Activités tendances : de la découverte à l’ouverture d’un cours dans un club.
▪ Stratégie de fidélisation : partenariats et avantages à l’adhésion.  
▪ Les valeurs fédérales et l’engagement associatif.
▪ La formation au service du développement des clubs.
▪ Tissu associatif : quelles perspectives professionnelles ? 
▪ Comment accueillir de nouveaux pratiquants

NB : Seuls les dossiers complets seront pris en compte.


